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GLC Glücksburg Consulting AG launcht DIS Magazin 

 Erste gemeinsame Zeitschrift für interne Mitarbeiter und Zeitarbeitnehmer  

 Plattform für Information, Diskussion und Unterhaltung 

 Redaktionskonzept macht das Unternehmen transparent und erlebbar 

Hamburg, 07. April 2008 – Die GLC Glücksburg Consulting AG hat das Mitarbeitermagazin 

des Düsseldorfer Personaldienstleisters DIS AG gelauncht und betreut es redaktionell und 

gestalterisch. Das in Vision, Tonalität und Konzept neuartige und gestalterisch 

hochwertige Magazin im exklusiven B4-Format informiert über das Unternehmen und 

seine Aktivitäten, fördert durch offene Information die interne Kommunikation und lädt 

jeden Mitarbeiter ein, durch Autorenbeiträge, Kritik, Fotoeinsendungen oder 

Themenwünsche aktiv an der Gestaltung teilzunehmen. „Wir freuen uns, mit der 

Glücksburg Consulting AG ein motiviertes Team an unserer Seite zu haben, das seine 

Professionalität und redaktionelle Erfahrung einbringt und so eine exklusive und 

spannende Mitarbeiterzeitung geschaffen hat“, erklärt Dr. Sylvia Knecht, Leiterin Public 

Relations der DIS AG.  

Ganz neu für die Branche: Das Magazin richtet sich als ein gemeinsames Medium an alle 

mehr als 10.000 Mitarbeiter des Personaldienstleisters. Interne Mitarbeiter und bei der DIS 

AG beschäftigten Zeitarbeitnehmer werden als gleichwertige Zielgruppe angesprochen. 

Ein weiteres Novum: Dreimal im Jahr bekommt jeder interne und externe Mitarbeiter sein 

persönliches, 32 Seiten starkes Exemplar direkt nach Hause geliefert.  

Die ausgewählten Themen kreisen um die Interessen der Mitarbeiter – so geht es vor 

allem um Trends, Perspektiven, Innovationen und Chancen aus der Berufswelt und 

unterschiedlichsten Branchen. Diskussionsrunden oder Themenforen, ergänzt von 

unterhaltenden und interaktiven Elementen, runden das Angebot ab. Die 

Mitarbeiterzeitung ist damit ein Magazin auf Augenhöhe, das alle Mitarbeiter anspricht und 

aktiv mit einbezieht. Ein Beispiel: Neben dem Vorstandsvorsitzenden bekommt immer 

auch ein Mitarbeiter die Gelegenheit, seine Meinung zu einem aktuellen Thema in Form 

eines Editorials darzustellen.  

 



 
Das Personaldienstleistungsunternehmen wird durch das innovative Magazin transparent 

und erlebbar. Nicht zuletzt gelingt dies durch eine klare Rubrizierung, gestalterische 

Vielfalt und ausdrucksstarke Bilder, die Inhalte wie Mitarbeiterporträts und 

Erfahrungsberichte lesefreundlich und überzeugend transportieren. Auch den Namen des 

Magazins sollen die Mitarbeiter im Rahmen eines Wettbewerbs selbst finden – wenn sie 

sich einen persönlichen Eindruck gemacht haben. „Darum erscheint die erste Ausgabe 

unter dem Arbeitstitel Magazin“, erläutert GLC-Vorstand Joachim Gutmann. 

Länge: 2.445 Zeichen 

 
Die DIS AG gehört zu den sechs größten Personaldienstleistern in Deutschland. Als 
Marktführer in der Überlassung und Vermittlung von Fach- und Führungskräften hat sie 
sich auf die Segmente Finance, Industrie, Information Technology, Office & Management 
und Outsourcing & Consulting spezialisiert. Im Segment Engineering werden 
Ingenieurdienstleistungen durch die Tochterunternehmen euro engineering AG (100 %), 
euro engineering AEROSPACE GMBH (100 %) und die encad GmbH (100 %) erbracht.  
 
Die GLC Glücksburg Consulting AG, Hamburg, ist eine in den Geschäftsbereichen 
Communications Consulting und Business Consulting bundesweit tätige 
Beratungsgruppe mit  72 Mitarbeitern an zehn Standorten in Deutschland und einem 
Büro in Riga/Lettland. Der Umsatz 2007 betrug 6.276.000 €.  
Der Geschäftsbereich Communications Consulting steht für die ergebnisorientierte 
Konzeption und Umsetzung von Marketing- und Kommunikationsmaßnahmen. Der 
Kommunikationsexperte bietet auf Basis jahrelanger Erfahrungen sowohl die strategische 
und konzeptionelle Beratung durch Fachleute an als auch klassische Produktions- und 
Umsetzungsleistungen bis hin zum Full-Service. 
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